CUNDINAMARCA SA ESE

DECISION EMPRESARIAL No, 2? "-_'..f_..;2::019 i
C13mpoon O

“por medio de la cual se concede una I|cenc:|a no remunerada para ade[antar estudlos

La Secretaria de Asuntos Corpora _IVOS de Empresas Publlcas de Cundmamarca S A E S P
en uso de sus facultades confendas por la Decision. Empresarlal 16 del 27 de mayo de 2016
expedlda por la Gerente General y i

CONSIDERANDO

Que, mediante contrato mdlwdual de trabajo suscnto et 26 de febrero del 2015 se vinculo a
la Empresa el ingeniero JUAN “"PABLO OSPINA ldentarcado ‘con cédula de ciudadania
79.794.871 de Bogotd D.C., en el cargo de Profesmnai Master, asn_:;nado a Ia Dlrecaon de
Planeacion de Empresas Publlcas de Cundmamarca : SO

Que el servidor publico JUAN PABLO OSPINA sohcuto ala d!recaon de PIaneacnon, el dia
seis (6) de marzo del 2019, l!cenaa no remunerada para adelantar estudios por treinta y nueve
(39) dias comprendidos entre el 18 de marzo y el 25, de abril de 2019, ambas fechas inclusive,

Que, el Gerente General de la entidad medlante el formato GH F288, aprobo licencia ordlnarsa
no remunerada al servidor pubhco JUAN . PABLO OSPINA identificado con cédula de
ciudadania 79.794.871 de Bogota D C entre el 18 de marzo y el 25 de abnl de 2019 ambas
fechas inclusive. :

Que, el articulo 2.2.5.5.6 def decreto 1083 de 2015 aI respecto establece “La //cenaa no
remunerada para adelantar estuaﬂros es aquella que, se oforga al emp/eado para separaise del
empleo, por solicitud propia y sin remuneracion, con el fin de cursar estudios de educacion
formal y para ef trabajo v el desarro//o humano por un termino que no podrd ser mayor de_
doce (12) meses, prorrogable por un termlno /gua/ hasta por dos (2) veces.

£/ nominador Ia otorgard siempre y cuando no se afecte ef serwao Ve e/ emp/eado cump/a las
siguientes condiciones: S -

1. Llevar por lo menos un (1) ario de servicio Conrlnuo en /a entidad,

2. Acreditar nivel sobresaliente en la calificacion de serwaos correspondlente a/ u/t/mo ano de
servicio. : o =

3. Acrediitar la duracion del programa académico, y N E
4. Adjuntar copia de la matricula durante el tiempo que dure /a //cenaa

PARAGRAFO. La licencia no remunerada para adelantar estudios una vez concedfda no es
revocable por la autoridad que la confiere, no obstante, el empleado puede renunciar a la
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misma mediante escrito que deberd presentar ante el nominador, con anticipacion.a la fecha
de reincorporacion al servicio”. T S

Que, La Licencia no remunerada para adelantar estudios es una situacidn administrativa en la
cual se puede encontrar un empleado publico por solicitud propia; es considerado un derecho
del empleado plblico que no implica la terminacion del vinculo laboral, y cuya consecuencia
para el servidor es la no prestacion del servicio y parala Administracion el no pago de los
salarios y de las prestaciones sociales durante su término, excepto en materfa de seguridad
social en salud y pensiones. La oportunidad y potestad para concederla, cuando no obedezca

a razones de fuerza mayor 0 de caso fortuito, corresponde a Ia entidad nominadora

Que, por lo anteriormente expuesto,

 bEwor

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada para adelantar estudios entre el 18
de marzo y el 25 de abril de 2019, ambas fechas inclusive, al servidor pUblico JUAN PABLO
OSPINA identificado con cédula de cludadania 79.794.871 de Bogota D.C., quien se desempefia
como Profesional Master, asignado a la Direccion de Planeacion. =
ARTICULO SEGUNDO: Comuricar la presente decision al servidor pliblico JUAN PABLO
OSPINA. S S B BN |

ARTICULO TERCERO. La presente’ D'e_c'iéi_é'ri Empresarlai Tige a partir de la '_fecha de su

Dada en Bogoté D.C. a los 13 MARZUIQ B

COMUNIQUESE Y€

-J_,”4QUE?ARRA
Secretaria de AS““tQS__CQT_PQratEst

Revisd: Flor Angela Vargas / Profesional de Apoyo
Elabord, Osvaldo Bernal / Profesional de Apoyo

Aprobd: Edgar Oswaldo Parrado Avila / Director de gesﬁén Humana M S
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